
みたけ保育園・こども園の保育士採用面接について 

 

みたけ保育園・こども園では、採用面接について以下のとおり実施します。 

 

原則として、子どもの活動が多い平日の 9：00～13：00 で実施します。 

9：00～9：30   園見学・案内、保育のできる服装に着替え 

9：30～11：00  保育体験及び実技テスト 

11：00～11：30 記述レポートテスト、着替え 

11：30～13：00 面接 

 

保育体験及び実技テストのねらい 

 求職の方にとって最も気になって、知りたいことは、就職する園が自分にとって合っている

か？だと思います、採用する側も同じです。そのことを判断することは難しいですが、保育の現

場に入って体験していただくことで、そのことが分かると思います。短い時間ですが、保育現場

に職員として配備されたとして、保育を体験していただくと同時に保育スキルを確認させていた

だきます。 

 

記述レポートのねらい 

 子どもの保育は、ねらい→計画→実施→評価の手順を踏んでチームで質の向上を図ります。関

係する全ての人が、それぞれの場面の子どもの姿と成長を共有することで、子どもへの正しいア

プローチができます。この共有は記録によって行いますので、記述のスキルが必要です。記述レ

ポートによってそのスキルを確認させていただきます。 

 

保育体験でご用意いただく物 

保育のできる服装（外遊びも含む） 

  ジャージ、ポロシャツ（T シャツ）、上履き、エプロン、バンダナ、外履き(スニーカー) 

  ※着替える場所はあります。 

面接でご用意いただく物 

 履歴書（できれば職務経歴書もあるとよい）、保育士及び幼稚園免許書（お持ちのもの） 

 新卒の方は学校でご用意いただくもの（履歴書、健康診断書、成績証明書、卒業見込み証明

書） 

 

担当 

 勤務希望の各園の園長 

 又は、社会福祉法人東の会 理事長今井徹 042-700-0277  

 mitake@image.ocn.ne.jp 

 


